ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeitura Municipal de Canarana

CNPJ 15.023.922/0001-91

LEI MUNICIPAL N°1.118/2014
DE 04 DE FEVEREIRO DE 2014.
Prefeitura Municipal Canarana/MT

PUBLICADO E AFIXADO NO
LUGARDECTH'ME INSTITUI O SISTEMA UNICO DE
L 0 ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
OO~ - CANARANA - SUAS CANARANA, E DA

OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CANARANA, ESTADO DO MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicgdes legais,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou ¢€ ele sanciona a
seguinte lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSIGCOES FUNDAMENTAIS

SEGAO I
DAS FINALIDADES E DAS DIRETRIZES

Art. 1° - Esta Lei institui o Sistema Unico de Assisténcia
Social de Canarana (SUAS CANARANA), com a finalidade de
garantir o acesso aos direitos socioassistenciais previstos
em Lei, tendo o Municipio, por meio da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social - SMAS, a responsabilidade por sua
implementagado e coordenagao.

§ 1% = O SUAS CANARANA integra o Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS), que tem a participagdo de todos
os entes federados e Ppor funcdo, a gestao do conteudo
especifico da assisténcia social no campo da protegado

social.
§ 2° - O SUAS CANARANA, tomando como parametro o Sistema
Unico da Assisténcia Social - SUAS, organiza-se com base

nas seguintes diretrizes, estabelecidas pela Politica
Nacional de Assisténcia Social (PNAS/2004), aprovada pela
Resolucao n° 145 de 15 de outubro de 2004, do Conselho
Nacional de Assisténcia Social (CNAS):

1 - descentralizagao politico—administrativa, cabendo a
coordenagao as normas gerais a esfera federal e a
coordenacdo e execugao dos respectivos programas as esferas
estadual e municipal, bem como a entidades beneficentes de
assisténcia social, garantindo © comando unico das agobes em

‘Rua Miraguai, 228 - FoneFax (66) 3478-1200 - CEP 78640-000 - Canarana - Mato Grosso



ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeitura Municipal de Canarana

CNPJ 15.023.922/0001-91

cada esfera de governo, respeitando-se as diferencas e as
caracteristicas sbécio territoriais locais;

IT - participacao da populagdo, por meio das organizacgodes
representativas, na formulacdo da politica e no controle
das acdes em todos os niveis;

IIT - primazia da responsabilidade do Estado na conducao da
politica de Assisténcia Social;

[V - centralidade na familia para concepgao e implementacgao
dos beneficios, servigos, programas e projetos;
V - garantia da convivéncia familiar e comunitaria.

Art. 2° - A Assisténcia Social, direito do cidadao e dever

do Estado é politica de Seguridade Social ndo contributiva
que atende as necessidades humanas e sociais e realiza-se
por meio de um conjunto integrado de iniciativas publicas e
da sociedade.

Paragrafo Unico - Como politica publica de seguridade
social, a assisténcia social coloca-se no campo dos
direitos, da universalizacado dos acessos e da

responsabilidade estatal.

Art. 3° - Para efetivar-se como direito, a Assisténcia
Social deve integrar-se as politicas de Saude, Previdéncia
Social, Habitag¢ado, Educacao, Direitos Humanos, Segurancga
Alimentar e Nutricional, Trabalho e Geracao de Renda,
Cultura,- Esporte e Lazer, buscando a intersetorialidade, a
acdo em rede e a efetivagao do conceito de seguridade
social no ambito do Municipio.

paragrafo Unico - O SUAS CANARANA tera um olhar étnico
racial, de género, de diversidade sexual, religiosa e
cultural para a implementacao e aplicacdo de sua politica.

SECAO II
DOS FUNDAMENTOS LEGAIS

Art. 4°- - O SUAS CANARANA reger-se-a pelas legislacgodes
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federal, estadual e municipal, aplicaveis a Assisténcia no
ambito do Municipio.

SEGAO III
DA ORGANIZAGAO DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 5° - A Assisténcia Social organiza-se por nivel de
complexidade compreendendo 0s seguintes tipos de protegao:

I - protegao social Dbéasica: conjunto de servigos,
programas, projetos e beneficios da assisténcia social que
visa prevenir situagodes de vulnerabilidade e risco social
por meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisicgoes
e do fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios;

I - proteéecao social especial: conjunto efetivo de
servicgos, programas e projetos que Utem por objetivo a
reconstrucdo de vinculos familiares e comunitarios, a
defesa de direito, o fortalecimento das potencialidades e
aquisicbes e a protecdo de familias e individuos para O
enfrentamento das situacoes de violacdo de direitos.

§ 1° A protegao social especial abrange a protegao social
especial de média complexidade e de alta complexidade.

§ 2° Os servigos de protegdo social basica e especial devem
ser organizados de forma 4 garantir o acesso ao
conhecimento dos direitos socioassistenciais e sua defesa.

§ 3° A vigilancia social & um dos instrumentos das
protecodes da assisténcia social que identifica e previne as
situacdes de risco e vulnerabilidade social e seus agravos
no territério, orientando as intervencdes a serem feitas.

CAPITULO II
DOS COMPONENTES DO SUAS CANARANA, DA SUA ORGANIZACAO E
ATRIBUIGOES
SEGCAO I
DOS COMPONENTES DO SUAS CANARANA

Art. 6° - Compdem o SUAS CANARANA:

I - como instancias colegiadas:
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a) Conferéncia Municipal de Assisténcia Social;

b) Conselho Municipal de Assisténcia Social de Canarana —.
CMAS;

c) Demais Conselhos vinculados a SMAS.

IT - como instancia .de gestdo da politica, a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

11T - como unidades complementares, as Entidades de
Assisténcia Social.

SEGAO II .
DA SUA ORGANIZAGAO E ATRIBUIGOES

Art. 7° - Na conformacdao do SUAS CANARANA, 0s espagos de
controle social sao as conferéncias, o Conselho Municipal
de Assisténcia Social e demais conselhos vinculados a SMAS.

y Vo e - conferéncia Municipal de Assisténcia Social,
convocada e coordenada pelo CMAS, é realizada a cada dois
anos, tendo coOmo finalidade avaliar O desempenho da
politica de assisténcia social implementada pelo municipio
e definir novas diretrizes para a mesma.

el Lo conferéncia ¢ compreendida como um processo de
debate publico sobre a politica de assisténcia social no
municipio, que se desdobra em reunioes, encontros
setoriais, pré—conferéncias realizadas em territérios e
outras formas de mobilizacdo e participacdo da sociedade.
§ 292 Cabe d0S demais conselhos convocar € coordenar as
conferéncias municipais em suas areas de atuagao, bem como
garantir e dar publicidade 3s deliberacgoes aprovadas.
Art. 9° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Canarana, oOrgao de controle social instituido pela Lei
Municipal n° 526/2002, alterada pelas Leis 1.042/2012 e
1.101/2013, esta de 3 de novembro de 2013, tem carater
permanente e composigao paritaria entre governo e sociedade
civil; dentre trabalhadores do setor, entidades de
assisténcia social e usuarios, com competéncia para
normatizar, deliberar, fiscalizar e acompanhar a execugao
da politica de assisténcia social, apreciar e aprovar OS
recursos orcamentarios para Suad efetivagao em consonancia
com as diretrizes propostas pela Conferéncia.
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Art. 10 - Exercerao complementarmente O controle social da
politica. de assisténcia social, na medida em que tenham
interface com ela, os seguintes conselhos:

I - Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do
Adolescente de Canarana — CMDCA;

IT - Conselho Municipal de Direitos do Idoso de Canarana -
CMI;
IITI - Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com

Deficiéncia de Canarana - CMDPCD;

EV - = Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional — COMSEA; :

V - Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — CMDM

VI - Comissdo Municipal de Habitagdo — CMH

VII - Conselho Municipal da Juventude - CMJ

VIIT - Conselho Municipal do Trabalho - CMT

IX - Conselho Municipal de Politicas sobre Drogas — COMPOD
§ 1° Resolugdes conjuntas deverido ser tomadas quando os
temas e assuntos objeto de regulacdo forem comuns a dois ou
mais conselhos.

§ 2° Canarana tera a casa dos Conséelhos, que contara com um
(a) Secretario (a) Executivo (a), com formagao de nivel
superior na area de ciéncias Humanas e/ou Sociais, criado
para tal fim.

Art. 11 - Cabe a Secretaria Municipal de Assisténcia Social
prover a Casa dos Conselhos de infraestrutura e recursos
necessarios ao funcionamento dos conselhos citados nos
artigos 9° e 10° desla Lei.

Art. 12 - A assisténcia social tem por objetivos:

I - a protegao social, que visa a garantia da vida, a

reducdo de danos e a prevencgdo da incidéncia de riscos,
especialmente:
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a) a protecgao a familia, a maternidade, a infancia, a
adolescéncia e a velhice;

b) o amparo as criangas e aos adolescentes carentes;
c) a promogao da integragao ao mercado de trabalho;

d) a habilitagao e reabilitacdo das pessoas com deficiéncia
e a promogdo de sua integragao a vida comunitaria; e

e) a garantia de 1 (um) salario-minimo de beneficio mensal
a pessoa com deficiéncia e ao idoso que comprovem nao
possuir meios de prover a propria manutencdo ou de té-la

provida por sua familia;

1T - a vigilancia socioassistencial, que visa a analisar
territorialmente a capacidade protetiva das familias e nela
a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameacgas, de

vitimizacdes e danos;

IITI - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno
acesso aos direitos no conjunto das provisdes
socioassistenciais.

Paragrafo anico. para o enfrentamento da pobreza, a
assisténcia social. realiza-se de forma integrada as
politicas setoriais, garantindo minimos sociais e

provimento de condicdes para atender contingéncias sociais
e promovendo a universalizacdo dos direitos sociais.

Art. 13 - Sdo competéncias da SMAS, no ambito do SUAS
CANARANA:

I - efetivar a gestao do SUAS CANARANA;
II - monitorar e avaliar as acgdes das entidades de

assisténcia social desenvolvidas no ambito do municipio;

IIT - promover a elaboragdo de diagnoésticos, estudos,
normas e projetos de interesse da assisténcia social;

IV - coordenar as atividades de infra-estrutura relativa a
materiais, prédios, equipamentos e recursos humanos
necessarios ao funcionamento regular do SUAS CANARANA;

v - articular-se com outras esferas de governo €
prefeituras de outros municipios na busca de solugdes

institucionais para problemas sociais municipais.
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VI - providenciar a documentacdo necessaria a certificacgao
das entidades de assisténcia social, nos termos do Decreto
Federal n® 7.237, de 20 de julho de 2010, que regulamenta a
tei - Federal n® 12.10L, de 27 de novembro de 2009.

Art. 14 - A SMAS compreendera:

I - o Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS e
demais equipamentos e servigos da protegdo social basica;

IT - o Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social - CREAS e os demais equipamentos da rede de protecao
social especial de média complexidade;

ITT - os equipamentos e servigos da rede de protegdo social
especial de alta complexidade.

Art. 15 - O Centro de Referéncia de Assisténcia Social é a
unidade publica municipal, de base territorial, localizada
em Aareas com maiores indices de vulnerabilidade e risco
social, .destinada a prestagao de servicos, programas €
projetos socioassistenciais de protegdo social basica as
familias e a articulacdo dos servigos socioassistenciais no
seu territério de abrangéncia.

§ 1° Novos CRAS poderao ser criados, em territérios
extensos, com grande contingente populacional e com grave
situacdo de vulnerabilidade social demonstrados por estudos
diagndésticos e com aprovagao do CMAS, de acordo com O
principio da proximidade dos servigos para garantia do
acesso aos cidadaos.

§ 2° A SMAS implantarda 01 (uma) unidade moével denominada
Equipe Volante para atender prioritariamente a area rural.

§ 3° O CRAS recebera denominagdo indicada pelos moradores
dos territérios onde se situa, dentre os sujeitos
significativos para a historia local, apdés amplo debate e
escolha consensual.

§ 4° O CRAS tera um Coordenador constituido por servidor
efetivo e/ou comissionado, de nivel superior, com formacgao
em ciéncias humanas e/ou sociais, que ocupara fungao
gratificada.

Art. 16 - O CRAS ofertard os seguintes servicos, conforme
Tipificagdo Nacional de Servicos Socioassistenciais:
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I - Servico de Protecgao e Atencdo Integral a Familia -
PALIF;

IT - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos -
SCEV;

ITI - Sérvico de Protegcdo Social Basica no Domicilio para
Pessoas com Deficiéncia e ldosos.

Art. 17 - Compete ao CRAS:

I - responsabilizar-se pela gestao territorial da protecgdo
social basica;

IT - executar prioritariamente o PAIF e outros programas,
beneficios e servigos de protegao social basica, que tenham
como foco a familia e seus membros nos diferentes ciclos de
vida;

IITI - elaborar diagnéstico socioterritorial e identificar
necessidades de servigos, mediante estatisticas oficiais,
panco de dados da vigilancia social da Secretaria, dialogo
com os profissionais da area e liderangas comunitarias,
banco de dados de outros servigos socioassistenciais ou
setoriais, organizagdes nao governamentais, conselhos de
direitos e de politicas publicas e grupos sociais.

IV - organizar e  coordenar a rede local de servigos
socioassistenciais, agregando todos os atores sociais do
territério no enfrentamento das diversas expressdes da
questao social;

V - articular, no ambito dos territérios, os servigos,
beneficios, programas e projetos de protecdo social basica
e especial da SMAS;

VI - trabalhar em estreita articulagao com O0S demais
servigos e equipamentos da rede socioassistencial do
territoéorio;

VII - assegurar acesso ao Cadastro Unico a todas as
familias em situacdo de vulnerabilidade do territodrio;

VIIT - manter atualizado o cadastro de familias integrantes
do Cadastro Unico como condigdo de acesso ao Programa Bolsa
Familia e outros programas socioassistenciais;

¢
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IX - incluir as familias do Programa Bolsa Familia nos
diversos servigos prestados pelo CRAS.

X - pré habilitar idosos e pessoas Com deficiéncia,
conforme artigo 20 da Lei Federal n° 8.742, de 07 de
dezembro de 1993 - Lei Orgéanica de Assisténcia Social -
LOAS, para o recebimento do Beneficio de Prestagao
Continuada - BPC, cuidando da inclusdo destes sujeilos nos
programas, projetos e servigos socioassistenciais;

X1 - conceder beneficios eventuais assegurados pela LOAS e
pelo Municipio, cuidando de incluir as familias
beneficiarias nos programas, projetos e servigos

socioassistenciais;

XIT - participar dos espagos de articulacao das politicas
sociais e fortalecer suas iniciativas no sentido de
construir a intersetorialidade no Municipio;

XIII - participar de processos de desenvolvimento local,
com acompanhamento, apoio, assessoria e formagao de capital
humano e capital social local;

X1V = promover ampla divulgagao dos direitos
socioassistenciais nos territérios, bem como dos programas,
projetos, servigos ¢ beneficios visando assegurar acesso a

eles;

XV - emitir laudos e pareceres sempre que solicitado pelo
Sistema de Garantia de Direitos dentro do seu nivel de
protegao;

XVI - atuar como "porta de entrada" das familias em

situacdo de insegurancga alimentar e nutricional visando
assegurar—lhes Direito Humano a Alimentacdao Adequada -
DHAA;

XVIT - realizar busca ativa das familias sempre que
necessario visando assegurar-lhes o acesso aos direitos
socioassistenciais.

paragrafo Unico - O CRAS observara o Protocolo de Gestao
Integrada entre Beneficios e Servigos aprovado na Resolugao
n°® 7 de 10 de setembro de 2009, da Comissdo Intergestores
Tripartite - CIT, assim como outros protocolos )
instrumentos que vierem a Ser firmados no ambito da
politica de assisténcia social.

Rua Miraguai, 228 - FoneFax (66) 3478-1200 - CEP 78640-000 - Canarana - Mato Grosso




ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeitura Municipal de Canarana

CNPJ 15.023.922/0001-91

XVITI - Na inexisténcia do CREAS, realizar e executar as
acdes 1inerentes a Protecdao Social Especial de Média
complexidade.

Art. 18 - Compdem a rede de protegdo social basica nos
territorios, além do CRAS: :

I. - o8 servicos - de convivéncia e de fortalecimento de
vinculos. voltados para familias e pessoas em S€Eus
diferentes ciclos de vida:

a). Criancas e adolescentes, representados por unidades de
CRAS no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
= SCFV;

b) Idosos, por meio do CRAS e Entidades com grupos de
convivéncia da terceira idade;

c) Rede de inclusao s6écio-produtiva implantada em
articulacao com Secretarias das areas de trabalho e
desenvolvimento econdémico.

§ 1° Os equipamentos e servicos de protegao social basica
localizado nos territérios do CRAS atuardo de forma
articulada;

Art. 19 - O Municipio assegura, na condicdo de beneficios
eventuais, as provisdes suplementares ¢ provisérias,
prestados aos cidaddos e as familias em virtude de
nascimento, morte, situacgdes de vulnerabilidade temporaria
e de calamidade pablica, conforme estabelece a Lei 8.742,
de 07/12/1993 - Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS),
e suas alteracdes dadas pela Lei 12.435/2011.

Art. 20 - O Centro de Referéncia Especializado de
Assislténcia Social o CREAS, & unidade Pablica de
abrangéncia Municipal, de protegao social especial de Média
Complexidade, responsavel pela’ oferta de Servigos
especializados e continuados de assisténcia social a
individuos e familias com direitos violados, mas sem
rompimento de vinculos familiares e comunitarios.

§ 1° Novos CREAS poderao ser criados, conforme -a
necessidade no municipio, por meio de estudos diagnoésticos
e/ou demanda crescente;

§ 2° Cada CREAS tera um Coordenador constituido por
servidor efetivo ‘e/ou cargo comissionado, de nivel
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superior, com formagao em ciéncias humanas e/ou sociais que
ocupara fung¢do gratificada.

Art. 21 - O CREAS ofertara os seguintes servigos conforme a
Tipificagdo Nacional de Servicos Socioassistenciais:

I - servico de protegdo e atendimento especializado a
familias e individuos - PAEFI;

1T = servigo especializado em abordagem social;
11T - -servico de protegdo social a adolescentes em
cumprimento de medida soécio educativa de Liberdade
Assistida - LA e/ou de Prestagdo de Servigos a Comunidade : -
P3C:

IV - servico especializado de atengao as pessoas em

situacdo de rua;

V - servico de protegao social especial para pessoas com
deficiéncia, idosos e suas familias.

Art. 22 - Compete ao CREAS:

1 - proporcionar apoio e acompanhamento especializado de
forma individualizada ou em grupo a familias e individuos;

IT - atender as familias com criangas, adolescentes e
outros membros em acolhimento institucional e familiar;

III - organizar e operar a vigilancia social no municipio
garantindo atencgao e encaminhamentos a familias e
individuos com direitos violados;

IV - contribuir para o envolvimento e participacao dos
usuarios nos movimentos de defesa e promogdo de direitos;

V - organizar encontros de familias usuarias, fortalecendo-
as enquanto espago de protegao e sujeito social;

VI - operar a referéncia e a contrarreferéncia com a rede
de servicos socioassistenciais da protecdo Dbasica e
especial;

VII - promover a articulagdo com as demais politicas
pablicas, com as instituigbes que compdem o Sistema de
Garantia de Direitos e com os, movimentos sociais;
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VIIT - emitir laudos e pareceres sempre que solicitado pelo
Sistema de Garantia de Direitos dentro do seu nivel de
protecgao;

IX - acionar os o6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos
sempre gque necessario visando a responsabilizagao por
violacdes de direitos.

Art. 23 - A rede de protegdo social especial de alta
complexidade de Canarana & constituida por servigos e
equipamentos destinados as criancas e adolescentes, adultos
em situacdo de rua e idosos.

Art. 24 - A rede de protegdo social especial de alta
complexidade ofertara os seguintes servigos, conforme a
Tipificagdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais:

I - Servigos de Acolhimento Institucional;
IT - Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora.

§ 1° Os equipamentos da rede de protegdo social especial de
alta complexidade terao um Coordenador constituido por
servidor efetivo e/ou cargo comissionado, de nivel
superior, com formagao em ciéncias humanas e/ou sociais que
ocupara fungdo gratificada.

§ 2° Qutros equipamentos, servigcos e redes de protecgao
social especial de alta complexidade poderdao ser criados
e/ou apoiados, desde que fique comprovada a sua necessidade
e tenha aprovag¢ao dos conselhos afins.

§ 3° O acolhimento familiar tera sempre prioridade em
relacdo ao acolhimento institucional.

Art. 25 - Integrardo o SUAS CANARANA, por meio do vinculo
SUAS, Entidades nao governamentais, programas, projetos e
servicos de protegdo social pasica e especial, organizados
na forma estabelecida na legislacao, inscritos no CMAS e em
funcionamento no Municipio.

Paragrafo Onico - Todas as Entidades que compdem O SUAS
CANARANA estdo obrigadas a cumprir Os principios e as
diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social e as
orientacdes das Normas Operacionais Basicas, compreendendo
que a politica publica de assisténcia social tem carater
laico e ndo conlributiva.
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Art. 26 - As Entidades de assisténcia social poderao
receber apoio técnico e financeiro do Municipio, em
conformidade com a legislacgao pertinente.

Art. 27 - As entidades que receberem recursos publicos para
desenvolverem projetos e servigos socioassistenciais
deverdao proceder a selegao publica do pessoal técnico e
administrativo que atuarao nos mesmos.

CAPITULO III
DA GESTAO DO SUAS CANARANA

SECAO I
DAS DEFINICOES GERAIS

Art. 28 - A gestao do SUAS CANARANA cabe a Secretaria
Municipal de Assisténcia gocial obedecendo as diretrizes
dos incisos I e III do Art. 5° da Lei Federal n°

8.742/1993, do comando uUnico das acdes no ambito do
Municipio e da primazia da responsabilidade do Estado na
conducdo da politica de assisténcia social de Canarana.

Art. 29 - O SUAS CANARANA sera operacionalizado por meio de
um conjunto de acoes e servicos prestados,
preferencialmente, em unidades proprias do Municipio, por
6rgiao da administragao publica municipal responsavel pela
coordenacdo da Politica Municipal de Assisténcia Social.

S e As acdes, servigos, programas ¢ projetos poderao ser
execultados em parceria com as entidades ndo governamentais
de assisténcia social que integram a rede
socioassistencial.

§ 2° Consideram-se entidades e organizacgoes de assisténcia
social aquelas que prestam, sem fins lucrativos,
atendimento, assessoramento ¢ as que atuam na defesa e
garantia dos direitos dos usuarios da politica = de
assisténcia social.

§ 3° 'S3oc- usudrios da politica de assisténcia social
cidaddaos e grupos em situagoées de vulnerabilidade e risco
social.

§ 4° Sao trabalhadores do SUAS todos aqueles que atuam
institucionalmente na Politica de Assisténcia Social,
conforme preconizado na LOAS, na PNAS e no SUAS, inclusive
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quando se tratar de consércios intermunicipais e
organizagodes de Assisténcia Social.

§ 5° Cada programa, projeto, servigo ou equipamento tera
seu projeto politico pedagdgico elaborado com a
participacao dos usuarios e amplamente divulgado a eles.

§ 6° Todo equipamento do SUAS CANARANA tera mecanismos
destinados a avaliar o grau de satisfacdo do usuario com OS
servicos prestados, bem como €Spacos de fala e avaliacgao
dos servigos com presenga de gestores, servidores e

usuarios.
SEGAO II
DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO
Art. 30 - Os instrumentos de gestdo sao ferramentas de

planejamento técnico e financeiro do SUAS CANARANA, tendo
como referéncia o diagnédstico social e os eixos de protecao
social basica e especial, sendo eles: Plano Municipal de
Assisténcia Social; Orgamento; Monitoramento, Avaliagao e
Gestdo da Informagao e Relatério Anual de Gestao, conforme
especificagao da NOB-SUAS.

Art. 31 - O Plano Municipal de Assisténcia Social - PMAS é
um instrumento de gestdo, que organiza, regula e norteia a
execucdo das aglOes na perspectiva do SUAS.

Paragrafo Unico - Cabe a GSMAS a elaboracdao do Plano
Municipal de Assisténcia Social - PMAS, por um periodo de
04 (guatro) anos, que devera ser submetido a aprovagdo do
CMAS. :

Art. 32 - O financiamento da politica de Assisténcia Social
sera detalhado no processo de planejamento, por meio do
Orcamento plurianual e anual, expressando e autorizando a
projecao das receitas e os limites de gasLos nos projetos e
atividades propostos pela SMAS, com aprovacgao do Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS.

§ 1° Os instrumentos de planejamento orgamentario, na
administracdo publica, se desdobram no Plano Plurianual -
PPA, na Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO e na Lei
Orcamentaria Anual - LOA.

§ 2° Os instrumentos de planejamento orcamentario devem
contemplar a apresentagao dos programas € das acodes,
considerando os planos de assisténcia social, os niveis de
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complexidade dos servicos, programas, projetos e
beneficios.

§ 3° O orcamento da Assisténcia Social devera ser inserido
na proposta de Lei Orcamentaria, na fungdo 08 - Assisténcia
Social, sendo 0s recursos destinados as despesas correntes
e de capital relacionadas aos servicos, programas, projetos
e beneficios governamentais e nao governamentais alocado no
Fundo Municipal de Assisténcia Social e constituido como
unidade orcamentaria.

Art. 33 - A SMAS organizara o Sistema de Vigilancia Social,
Monitoramento e Avaliagdo da AssislLéncia Social de Canarana
com a responsabilidade de:

1 = produzix € sistematizar informagoes, indicadores e
indices territorializados das situagdes de vulnerabilidade
e risco social e pessoal que incidem sobre familias e/ou
pessoas nos diferentes ciclos de vida;

11 - criar uma matriz de indicadores que permita avaliar a
eficiéncia e eficacia das acoes previstas no Plano
Municipal de Assisténcia Social;

ITTI - dar divulgacdo aos resultados do Plano Municipal de
Assisténcia Social;

IV - realizar estudos, pesquisas e diagnésticos;

V - monitorar e avaliar os padrdes e a qualidade dos
servicos da assisténcia social, em especial dos abrigos,
para os diversos segmentos etarios.

Paragrafo Unico 5 Intende-se por siluacgoes de
vulnerabilidade social e pessoal as que decorrem de perda
ou fragilidade de vinculos de afetividade, pertencimento e
sociabilidade; ciclos de vida; identidades estigmatizadas
em termos étnico, cultural e sexual; desvantagem pessoal
resultante de deficiéncias e doengas crdénicas; exclusao
pela pobreza e/ou no acesso as demais politicas puablicas;
uso de substancias psicoativas; diferentes formas de
violéncia advinda do nucleo familiar, grupos e individuos;
insercdo precaria ou ndo insergao no mercado formal e
informal de trabalho; estratégias e alternativas
diferenciadas de sobrevivéncia que podem representar risco
pessoal e social.

Art. 34 - O relatério de gestdo destina-se a sintetizar e
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divulgar informagdes sobre Os resultados obtidos e sobre a
probidade dos gestores do SUAS as instancias formais do
SUAS, ao Peder Legislativo, ao Ministério Publico e a
Sociedade como um todo.

§ 1° O relatdorio de gestao deve avaliar o cumprimento das
realizacdes, dos resultados ou dos produtos, obtido em
funcao das metas prioritarias, estabelecidas no Plano de
Assisténcia Social e consolidado em um Plano de Ag¢ao Anual.

§ 2° A aplicacgao dos recursos financeiros em cada exercicio
anual deve ser elaborada pelos gestores e submetida ao
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS.
SEGAO III
DA GESTAO DO TRABALHO NO SUAS

Art. 35 - Sao responsabilidades e atribuicdées do Municipio

para a gestdo do trabalho no ambito do SUAS, conforme a
NOB-RH/SUAS:

1 - destinar recursos financeiros para a Area, compor OS
quadros do trabalho especificos e qualificados por meio da
realizacdao de concursos publicos;

TT - instituir e designar, em sua estrutura administrativa,
setor e equipe responsavel pela gestdo do trabalho no SUAS;

ITI - elaborar um diagnéstico da situacdo de gestdo do
trabalho existente em sua area de atuacgao;

IV - contribuir com a esfera federal, FEstados e demais
municipios na definigdo e organizag¢do do Cadastro Nacional
dos Trabalhadores do- SUAS;

V - aplicar Cadastro Nacional dos Trabalhadores do SUAS, em
sua base territorial, considerando também
entidades/organizagodes de assisténcia social e os servigos,
programas, projetos e beneficios existentes;

VI — manter e alimentar o Cadastro Nacional dos
Trabalhadores do SUAS, de modo a viabilizar o diagnéstico,
planejamento e avaliacgdo das condigdes da area de gestao do
trabalho para a realizacgao dos servicos socioassistenciais,

bem como seu controle social. %gi//
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Art. 36 - Cabe ao Municipio assegurar oS recursos humanos
necessarios ao funcionamento do SUAS CANARANA, em
conformidade com a legislagdo vigente.

Paragrafo tunico - O Municipio poderéd criar, por meio de
Decreto, incentivos diferenciados para trabalhadores da
assisténcia social cujo servigo oferecga riscos a vida e a
saude, sem prejuizo das conquistas da legislagao social e
trabalhista e de outros incentivos concedidos pelo
Municipio.

Art. 37 - Os trabalhadores da assisténcia social das
instituicdes parceiras abrangidas pelo SUAS CANARANA
deverio ter formacdo e titulacgao, conforme disposigao da
NOB-RH ou legislagdo pertinente.

Art. 38 - Fica instituido o Programa de Formagao Continuada
em Assisténcia Social com o objetivo de contribuir para o
constante aperfeigoamento, qualificacgao e formacgao
profissional dos trabalhadores governamentais e nao
governamentais e conselheiros que atuam no SUAS CANARANA.

Paragrafo Unico - O Programa de Formagdo Continuada em
Assisténcia Social de que trata este artigo devera ser
desenvolvido em parceria com o Departamento de Recursos
Humanos e outros 6rgdos de formagdo e gestdo, em especial a
Secretaria de Estado de Trabalho e Assisténcia Social -

SETAS.
SECAO IV
DO FINANCIAMENTO
Art. 39 - O instrumento de gestao financeira do SUAS

CANARANA é o Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS,
criado pela Decreto Municipal n°® 304, de 22 de abril de
1996, vinculado a SMAS e estruturado Como unidade
Orcamentaria.

Art. 40 - Cabe a SMAS, como Orgao responsavel pela
coordenacdo da Politica Municipal de Assisténcia Social, a
gestdao do FMAS, sob orientacdo, controle e fiscalizacdo do
CMAS.

Art. 41 - A transferéncia de recursos do FMAS processar-se-
4 mediante convénios, contratos, acordos, ajustes ou atos
similares, obedecendo a legislagao vigente sobre a matéria
e em conformidade com os planos aprovados pelo CMAS.
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Art. 42 - O Fundo Municipal dos Direito da Crianga e da
Adolescéncia - FMCA, criado pela Lei Municipal n°
1038/2012, de 21 de novembro de 2012, gue dispde sobre a
politica. de atendimento aos Direitos da crianca e do
adolescente no Municipio de Canarana tem o objetivo de
captar recursos para financiar acdes governamentais e nao
governamentais voltadas as criancas € adolescentes em
situacao de risco pessoal e social.

§.1° O FMCA é vinculado a SMAS e estruturado como Unidade
Orcamentaria.

§ 2° O FMCA segue as regulamentagoes estabelecidas pelo
CMDCA.

Art. 43 - A SMAS realizara estudos e propora medidas
legislativas visando implantar formas de financiamento, de
repasse e de prestagdo de contas mais ageis e eficientes as
entidades sociais integrantes do SUAS.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 44 - As despesas decorrentes da presente Lei correrdo
por conta - do orcamento da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

Art. 45 - Esta Lei entra em vigor na data de sua

publicagao, revogando disposigbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Mato
Grosso, 04 de fevereiro de 2014.

Evaldo Osvaldo Diehl
Prefeito Municipal
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ESTADO DEMATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANARANA

GABINETE
LEI MUNICIPAL N* 1.118/2014

DE 04 DE FEVEREIRO DE 2014.
INSTITUI O SISTEM A UNICO DE ASSISTENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE CANARANA -
SUAS CANARANA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CANARANA, ESTADO DO
MATO GROSSO, no uso de suas atribuices legais,

Faz saber que 2 Cimara Municipal aprovou ¢ cle sanciona a seguinte
lei:

CAPITULO T

DAS DISPOSICOES FUNDAMENTAIS

SECAO I

DAS FINALIDADES E DAS DIRETRIZES

Art. 1° - Esta Lei institui o Sistema Unico de Assisténcia Social de
Canarana (SUAS CANARANA), com a finalidade de garantir o acesso
aos dircilos socioassistenciais previstos em Lei, tendo o Municipio,
por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SMAS, a
responsabilidade por sua imp] tagio e denacd

§1° - O SUAS CANARANA integra o Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS), que tem a participaglio de todos os entes federados ¢
por fungio, a gestdo do contelido especifico da assisténcia social no
campo da protegdo social.

§2°- O SUAS CANARANA, tomando como pardmetro o Sistema
Unico da Assisténcia Social - SUAS, organiza-se com base nas

guintes diretrizes, estabelecidas pela Politica Nacional de Assisténcia
Social (PNAS/2004), aprovada pela Resoluglo n” 145 de 15 de outubro
de 2004, do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS):

1 - descentralizagio politico-administrativa, cabendo a lenagio as
nmwﬂkiufmfeﬂﬂﬂcnmfﬂmnﬁucmdﬁs
respectivos programas ds esferas estadual e municipal, bem como a
entidades beneficentes de assisténcia social, garantindo o comando
dnico das agdes em cada csfera de governo, respeitando-se as
diferengas e as caracteristicas socio territoriais locais;

I - participagio da populagio, por meio das organizagbes
representativas, na formulagiio da politica e no controle das agdes em
todos os niveis;

111 - primazia da responsabilidade do Estado na condugiio da Politica
de Assisténcia Social;

IV - centralidade na familia para concepgiio e implementagio dos
beneficios, servigos, progr ¢ projetos;

V - garantia da convivéncia familiar e comunitdria.

Art. 2° - A Assisténcia Social, direito do cidaddo e dever do Estado ¢
politica de Seguridade Social nio contributiva que atende &s
necessidades humanas e sociais e realiza-se por meio de um conjunto
integrado de iniciativas piblicas e da socied: d

Parigrafo Unico - Como politica piblica de seguridade social, a
assisténcia social coloca-se no campo dos direitos, da universalizacio
dos acessos e da responsabilidade estatal.

Art. 3° - Para efetivar-se como direito, @ Assisténcia Social deve
integrar-se as politicas de Saide, Pi idéncia Social, Habitacd
Educagio, Direitos H gur Ali ¢ Nutricional,
Trabalho ¢ Geragdo de Renda, Cultura, Esporte ¢ Lazer, buscando a
intersetorialidade, a aglio em rede e a efetivagio do conceito de
seguridade social no dmbito do Municipio.

Pardgrafo Unico - O SUAS CANARANA terd um olhar étnico racial,
d:;huo.dedivananrcﬁg’osneaﬂmnipml
implmtaclnupljcagiodesu:politm

SECAO I
DOS FUNDAMENTOS LEGAIS

Art. 4° - O SUAS CANARANA reger-se-i pelas legislagdes federal,
estadual e municipal, apliciveis a Assisténcia no émbito do Municipio.

SECAO I
DA ORGANIZACAO DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art, 5° - A Assisténcia Social organiza-se por nivel de comp lexidade
\preendendo os seguintes tipos de protegd

1 - proteao social basica: conjunto de servigos, programas, projetos ¢
beneficios da assisténcia social que visa prevenir situagdes de
vulnerabilidade ¢ risco social por meio do desenvolvimento de
potencialidades ¢ aquisicdes e do fortalect y de vinculos familiares
& comunit4rios;

11 - protegdo social especial: conjunto efetivo de servigos, programas ¢
projetos que tem por objetivo a reconstrugio de vinculos familiares ¢

comunitdrios, a defesa de direito, o fortalecimento das p ialidad:
e aquisigdes ¢ a protegio de familias e individuos para o enfrentamento
das situagdes de violagdo de dircitos,

§ 1° A protegio social especial abrange a proteglio social especial de
média complexidade e de alta complexidade.

§ 2° Os servigos de protegio social bisica € especial devem ser
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organizados de forma a garantir o acesso ao conhecimento dos direitos
socioassistenciais ¢ sua defesa.

§ 3° A viglincia social ¢ um dos instrumentos das protegdes da
assisténcia social que identifica e previne as situagbes de risco ¢
vulnerabilidade social ¢ seus agravos no teritrio, orientando as
intervencdes a serem feitas.

CAPITULO 1T

DOS COMPONENTES DO SUAS CANARANA, DA SUA
ORGANIZACAO E ATRIBUICOES

SECAO T

DOS COMPONENTES DO SUAS CANARANA

Art. 6° - Compdem o SUAS CANARANA:

1 - como instéincias colegiadas:

) Conferéncia Municipal de Assisténcia Social;
b) Conselho Municipal de Assisténcia Social de Canarana - CMAS;
¢) Demais Conselhos vinculados @ SMAS,

II - como instincia de gestdo da politica, a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

I - como unidades complementares, as Entidades de Assisténcia
Social.

SECAO T X
DA SUA ORGANIZACAO E ATRIBUICOES

Art. 7° - Na conformagio do SUAS CANARANA, os espagos de
controle social sdo as Conferéncias, o Conselho Municipal de
Assisténcia Social ¢ demais conselhos vinculados 3 SMAS.

Art. 8° - A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, convocada e
coordenada pelo CMAS, ¢ realizada a cada dois anos, tendo como
finalidade avaliar o desempenho da politica de assisténcia social
implementada pelo municipio e definir novas diretrizes para a mesma.

§ 1" A conferéncia é compreendida como um processe de debate
piiblico sobre a politica de assisténcia social no municipio, que se

desdobra em r encontros iais, pré-conferéncias realizadas
em territérios ¢ outras formas de mobilizagio ¢ participagdo da
sociedade.

§ 2* Cabe aos demais conselhos convocar e coordenar as conferéncias
municipais em suas dreas de atuaglio, bem como garantir ¢ dar
blicidade s deliberacies aprovadas.

G

P

Art. 9° - O Consclho Municipal de Assisténcia Social de Canarana,
érgio de controle social instituido pela Lei Municipal n° 526/2002,
altcrada pelas Leis 1.042/2012 ¢ 1.101/2013, esta de 5 de novembro de
2013, tem cardter per ¢ composigio paritéria entre governo ¢
sociedade civil, dentre trabalhadores do setor, entidades de assisténcia
social ¢ usudrios, com competéncia para normatizar, deliberar,
fiscalizar ¢ acompanhar a execuglo da politica de assisténcia social,
apreciar e aprovar 0§ recursos orgamentdrios para sua efetivagio em

consondncia com as diretrizes propostas pela Conferéncia.

Art. 10 - Exercerdo compl| o le social da politica de
assisténcia social, na medida em que tenham interface com cla, os
seguintes conselhos:

1 - Conselhe Municipal de Direitos da Crianga ¢ do Adolescente de
Canarana - CMDCA;

11 - Conselho Municipal de Direitos do Idoso de Canarana - CMT;

111 - Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia de
Canarana - CMDPCD;

IV - Conselho Municipal de Seg Alimentar e Nutricional —
COMSEA;

V - Conselho M unicipal dos Direitos da Mulher - CMDM

VI - Comiss&o Municipal de Habitagio - CMH

VII - Conselho Municipal da Juventude— CMJ

VIII - Conselho Municipal do Trabalho - CMT

IX - Conselho Municipal de Politicas sobre Drogas — COMPOD

§ 1° Resolugbes conjuntas deverdo ser tomadas quando os temas ¢
assuntos abjeto de regulagio forem comuns a dois ou mais conselhos.

§ 2° Canarana terd a casa dos Conselhos, que contard com um (a)
Secretdrio (a) Executivo (a), com formagio de nivel superior na drea de
Ciéncias Humanas e/ou Sociais, criado para tal fim.

Art, 11 - Cabe a & ia Municipal de Assisténcia Social prover a
Casa dos Conselhos de infraestrutura e recursos necessdrios ao
funcionamento dos consethos citados nos artigos 9° e 10° desta Lei.

Art. 12 - A assisténcia social tem por objetivos:

1-a protegio social, que visa & garantia da vida, 4 redugdo de danos e
prevengdo da incidéncia de riscos, especialmente:

4) a protegio & familia, & maternidade, a infancia, adolescéncia ¢ a
velhice;

b) 0 amparo ds criangas ¢ a0s adolescentes carentes;
¢) a promogio da integragiio a0 mercado de trabalho;

d) a habilitagiio ¢ reabilitagio das pessoas com deficiéncia ¢ a promogio
de sua integragdo & vida comunitaria; e

¢) a garantia de | (um) saldrio-minimo de beneficio mensal 4 pessoa
com deficiéncia ¢ ao idoso que comprovem ndo possuir meios de
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prover a propria manutengio ou de té-la provida por sua familia;

11 - & vigilincia socioassistencial, que visa a analisar territorialmente a
capacidade protetiva das familiss ¢ nela a ocorréncia  de
vulnerabilidades, de ameagas, de vitimizagSes e danos;

11l — a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos
no conjunto das provisdes socioassislenciais.

Pardgrafo tinico. Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social
realiza-se de forma integrada as politicas setoriais, garantindo minimos
sociais e provimento de condigies para atender contingéncias sociais ¢
promavendo a universalizagio dos direitos sociais.

Art. 13 - Sdo compcténcias da SMAS, no imbito do SUAS
CANARANA:

I - efetivar a gestao do SUAS CANARANA;

11 - monitorar ¢ avaliar as agdes das cntidades de assisténcia social
desenvolvidas no &mbito do municipio;

Il - promover a elaboragio de diagnosticos, estudos. normas ¢
projetos de interesse da assisténcia social;

IV - coordenar as atividades de infra-estrutura relativa a materiais,
prédios,  equip s € h irios ao
funcionamento regular do SUAS CANARANA;

V - articular-se com outras esferas de govemo ¢ prefeituras de outros
municipios na busca de solugdes institucionais para problemas sociais
municipais.

W1 - providenciar a documentaglo necessdria certificacio das
entidades de assisténcia social, nos termos do Decreto Federal n°
7.237, de 20 de julho de 2010, que regulamenta a Lei Federal n® 12.101,
de 27 de novembro de 2009.

Art. 14 - A SMAS compreendera:

I - o Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS e demais
equipamentos ¢ servigos da protegdo social bsica;

Il - o Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Sociul -
CREAS ¢ 0s demais equipamentos da rede de protegio social especial
de média comp lexidade;

111 - 0s equipamentos ¢ servigos da rede de protegdo social especial de
alta complexidade.

Art. 15 - O Centro de Referéncia de Assisténcia Social ¢ a unidade
publica municipal, de base teritorial, localizada em dreas com maiores
indices de vulnerabilidade e risco social, destinada & prestaglo de

servigos, progr e projetos soci iais de protegdo social
bésica as familias ¢ & articulaglio dos servigos socioassistenciais no seu
territdrio de abrangéncia.

§ 1°Novos CRAS poderdo ser criados, em territérios extensos, com
grande contingente populacional e com gave situagio  de
vulnerabilidade social demonstrados por estudos diagndsticos ¢ com
aprovagdo do CM AS, de acordo com o principio da proximidade dos
servigos para garantia do acesso aos cidaddios.

§2°A SMAS implantar 01 (uma) unidade mével denominada Equipe
Volante para atender prioritariamente a drea rural.

§ 3 O CRAS berd d inagio indicada pelos moradores dos
territérios onde se situa, dentre os sujeitos significativos para a historia
local, apés amplo debate ¢ escolha consensual.

§ 4° O CRAS terd um Coordenador constituido por servidor efetivo
elou comissionado, de nivel superior, com formagio em ciéncias
humanas e/ou sociais, que ocupara fungio gratificada.

Art. 16 - O CRAS ofertard os seguintes servigos, conforme Tipificagio
Nacional de Servigos Socioassistenciais:

I - Servigo de Protegdo ¢ Atengéio Integral 4 Familia - PAIF;
II - Servigo de Convivéncia ¢ Fortalecimento de Vinculos - SCFV;

11T - Servigo de Proteglio Social Basica no Domicilio para Pessoas com
Deficiéncia e Idosos.

Art. 17 - Compete a0 CRAS:

1 - responsabilizar-se pela gestéo territorial da protegdo social bsica;

11 - executar prioritariamente o PAIF e outros programas, beneficios e
setviwsdepmwciosocialbﬁiu.qmmmmmfumafwnﬂiae
seus membros nos diferentes ciclos de vida;

111 - elsborar diagnéstico socioterritorial ¢ identificar necessidades de
servigos, mediante estatisticas oficiais, banco de dados da vigilincia

social da Secretaria, didlogo com os profissionais da drea e liderang
comunitdrias, banco de dados de outros servigos socioassistenciais ou
setoriais, organizaghes nio gover i thos de direitos e de
politicas piiblicas e grupos sociais.

IV - organizar e coordenar a rede local de servigos socioassistenciais,
agregando todos os atores sociais do temitdrio no enfrentamento das
diversas expressoes da questdo social;

V - articular, no Ambito dos temitérios, os servicos, beneficios,
programas e projetos de protegiio social bisica e especial da SMAS;

VI - trabalhar em estreita articulagio com os demais servigos ¢
equipamentos da rede socioassistencial do territorio;

VII - assegarar acesso ao Cadastro Unico a todas as familias em
situagdo de vulnerabilidade do territdrio;
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VIII - manter atualizado o cadastro de familias integrantes do Cadastro
1nico como condigio de acesso ao Programa Bolsa Familia ¢ outros
programas socioassistenciais;

IX - incluir as familias do Progama Bolsa Familia nos diversos
servigos prestados pelo CRAS.

X - pré habilitar idosos ¢ pessoas com deficiéncia, conforme artigo 20
da Lei Federal n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993 - Lei Orginica de
Assisténcia Social - LOAS, para o recebimento do Beneficio de
Prestagdo Continuada - BPC, cuidando da inclusio destes sujeitos nos
programas, projelos ¢ servios socioassistenciais;

XI - conceder beneficios eventuais assegurados pela LOAS e pelo
Municipio, cuidando de incluir as familias beneficidrias nos programas,
projetos ¢ servigos socioassistenciais;

XII - participar dos espagos de articulagiio das politicas socias €
fortalecer suas iniciativas no sentido de construir a intersetorialidade

no Municipio;

XIII - participar dec processos de desenvolvimento local, com
acompant ), 8O0, ia ¢ formago de capital humano ¢
capital social local;

XIV - promover ampla divulgacdo dos direitos socioassistenciais nos
territorios, bem como dos programas, projetos, servios ¢ beneficios
visando assegurar acesso a eles;

XV - emitir laudos ¢ p sempre que solicitado pelo Sistema de
Garantia de Direitos dentro do seu nivel de protegio;

XVI - atuar como "porta de entrada” das familias em situagdo de
insegurana alimentar e nutricional visando assegurar-lhes Direito
Humano a Alimentagio Adequada - DHAA;

XVII - realizar busca ativa das familias sempre que necessdrio visando
assegurar-lhes o acesso aos direitos socioassistenciais.

Pardgrafo Unico - O CRAS observari o Protocolo de Gestdo Integrada
entre Beneficios ¢ Servigos aprovado na Resolugio n® 7 de 10 de
setembro de 2009, da Comissdo Intergestores Tripartite - CIT, assim
como outros protocolos € instrumentos que vierem a ser firmados no
ambito da politica de assisténcia social.

XVIIl - Na inexisténcia do CREAS, realizar e executar as agdes
inerentes 4 Protegio Social Especial de M édia complexidad

Art, 18 - Compdem a rede de protegio social basica nos territdrios,
além do CRAS:

1- os servigos de convivéncia e de fortalecimento de vinculos voltados
para familias ¢ pessoas em seus diferentes ciclos de vida:

a) Criancas ¢ adol , TEpT dos por unidades de CRAS no
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV;

b)ldosos, por meio do CRAS e Entidades com grupos de convivéncia
da terceira idade;

¢)Rede de inclusfio sécio-produtiva implantada em articulagio com
Secretarias das dreas de trabalho ¢ desenvolvimento econdmico.

§1° Os equipamentos ¢ servigos de protegdo social basica localizado
nos territdrios do CRAS atuardo de forma articulada;

Art. 19 - O Municipio assegura, na condigio de beneficios eventuais,
as provisbes suplementarcs ¢ provisorias, prestados aos cidaddos ¢ as

familias em virtude de , morte, situagdes de ilidade

mporiria e de cal idade piblica, fi belece a Lei 8.742,
de 07/12/1993 - Lei Orginica da Assisténcia Social (LOAS). ¢ suas
alteragdes dadas pela Lei 12.4352011,

Ari. 20 - O Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social -
CREAS, ¢ unidade Publica de at ¢ncia Municipal, de proteca
social especial de Média Complexidade, responsavel pela oferta de
servigos especializados ¢ continuados de assisténci social a individuos
¢ familias com direitos violados, mas sem rompimento de vinculos
familiares e commnitdrios.

§ 1° Novos CREAS poderio ser criados, conforme a necessidade no

icipio, por meio de estudos diagndsticos e/ou d d e;
§ 2° Cada CREAS teri um Coordenador constituide por servidor
efetivo e/ou cargo comissionado, de nivel superior, com formagdo em
ciéncias humanas e/ou sociais que ocupard funcio gratificada.

Art. 21 - O CREAS ofertard os seguintes servicos conforme a
Tipificagiio Nacional de Servigos Socioassistenciai

1 - servigo de protegio ¢ alendimento especializado a familias ¢
individuos - PAEFT;

11 - servigo especializado em abordagem social;

III - servigo de protegio social a adolescentes em cumprimento de
medida sécio educativa de Liberdade Assistida - LA c/ou de Prestaglio
de Servigos &4 Comunidade - PSC;

1V - servigo especializado de atengio as pessoas em situagio de rua;

V - servigo de protegiio social especial para p com
idosos e suas familias.

Ari. 22 - Compete a0 CREAS:

L o lioad

de forma

I - proporci apoio ¢ acomp ) €sp
individualizada ou em grupo a familias e individuos;

Il - atender 4s familias com criangas, adolescentes ¢ outros membros
em acolhimento institucional e familiar;
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Il - organizar e operar a viglincia social no municipio garantindo
atengdo e encaminhamentos a familias ¢ individuos com dircitos
violados;

IV - contribuir para o envolvimento ¢ participagio dos usudrios nos
movimentos de defesa e promogdo de direitos;

V - organizar encontros de familias arias, fortal do-as enq| o
espago de protegio e sujeito social;

VI - operar a referéncia ¢ a contrarreferéncia com a rede de servigos
socioassistenciais da proteclo bisica e especial;

VII - promover a articulagio com as demais politicas publicas, com as
instituigbes que compdem o Sistema de Garantia de Dircitos ¢ com o8
movimentos sociais;

VIII - emitir laudos e pareceres sempre que solicitado pelo Sistema de
Garantia de Direitos dentro do seu nivel de protegio;

IX - acionar os orgios do Sistema de Garantia de Direitos sempre que
irio visando a bilizagdo por violagdes de direitos.

'

Art. 23 - A rede de protegdo social especial de alta complexidade de
Canarana ¢ constituida por servigos e equipamentos destinados as
criangas ¢ adolescentes, adultos em situagdo de rua ¢ idosos.

Art. 24 - A rede de protegdio social especial de alta plexidad
ofertard os seguintes servigos, conforme a Tipificagdo Nacional dos
Servigos Socioassistenciais:

I - Servigos de Acolhimento Institucional;
II - Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora.

§ 1° Os equipamentos da rede da protmla social especial de alta

lexidade terio um Coord ido por servidor efetivo
douurpoumﬂmndn de nivel superior, com formagiio em ciéncias
humanas ¢/ou sociais que ocupard fungdo gratificada.

§ 2° Outros equipamentos, servicos ¢ redes de protegdo social especial
de alta complexidade poderdo ser criados ¢/ou apoiados, desde que
fique comprovada a sua necessidade ¢ tenha aprovagio dos conselhos
afins.

§ 3° O acolhimento familiar terd sempre prioridade em relagio ao
acolhimento institucional.

Art, 25 - Integrario 0o SUAS CANARANA, por meio do vinculo
SUAS, Entidades nio governamentais, programas, Projetos e servigos
de protegiio social basica e especial, org dos na forma estabelecid
na legislagllo, inscritos no CM AS ¢ em funcionamento no M unicipio.

Pardgrafo Unico - Todas as Entidades que compdem o SUAS
CANARANA estio obrigadas a cumprir os principios ¢ as diretrizes
da Politica Nacional de Assisténcia Social ¢ as orientagdes das Normas
Operacionais Bésicas, compreendendo que a politica piblica de
assisténcia social tem caréter laico e ndo contributiva.

Art. 26 - As Entidades de assisténcia social poderdo receber apoio
téenico e financeiro do Municipio, em conformidade com a legislaca
pertinente.

Art. 27 - As entidades que reccberem recursos piblicos para
desenvolverem prajetos e servigos socioassistenciais deverdo proceder
4 seleglio piblica do pessoal técnico ¢ administrativo que atuardo nos
mesmos,

CAPITULO 1M1

DA GESTAO DO SUAS CANARANA

SECAO I

DAS DEFINICOES GERAIS

Art. 28 - A gestio do SUAS CANARANA cabe a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social obedecendo is diretrizes dos incisos I
¢ 1Ml do Art. 5° da Lei Federal n° 8.742/1993, do comando inico das
agdes no dmbito do Municipio ¢ da primazia da responsabilidade do
Estado na condugdio da politica de assisténcia social de Canarana.

Art. 29 - O SUAS CANARANA serd operacionalizado por meio de
um conjunto de agdes e servigos p jos, preferencial em
unidades préprias do Municipio, por drgio da administragio piblica
municipal responsdvel pela coordenagio da Politica Municipal de
Assisténcia Social.

§ 1° As agdes, servicos, programas ¢ projetos poderfio ser executados
em plmma com as mudules nio gnvmnmws de assisténcia social
que a rede soci

§ 2° Consideram-se entidades e organizagdes de assisténcia social
aquelas que prestam, sem fins lucrativos, atendimento, assessoramento
¢ as que atuam na defesa e garantia dos direitos dos usudrios da politica
de assisténcia social.

§ 3° Sdo usudrios da politica de assisténcia social cidaddos e gupos em
situagbes de vulnerabilidade e risco social.

§ 4° Sip trabalhadores do SUAS todos aqueles que atuam
institucionalmente na Politica de Assisténcia Social. conforme
preconizado na LOAS, na PNAS ¢ no SUAS. inclusive quando sc
tratar de consorcios i ipais ¢ org des de Assisténcia
Social.

§ 5° Cada programa, projeto, servigo ou equipamento terd scu projeto
politico pedagogico elaborado com a participagio dos usudrios e
amplamente divulgado a eles.

§ 6° Todo equipamento do SUAS CANARANA terd mecanismos
dwlmndos a avaliar o grau de satisfagio do usudrio com os servigos

bem como espagos de fala ¢ avaliagio dos servigos com
prsmde, servidores ¢ usudri

SECAO I
DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO
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Art. 30 - Os instrumentos de gestiio so ferramentas de planejamento
técnico e financeiro do SUAS CANARANA, tendo como referéncia o
diagnéstico social € 0s eixos de protegio social bsica e especial, sendo
eles: Plano Municipal de Assisténcia Social; Orgamento;
M onitoramento, Avaliagio ¢ Gestdo da Informagio e Relatério Anual
de Gestiio, conforme especificagio da NOB-SUAS.

Art. 31 - O Plano Municipal de Assisténcia Social - PMAS ¢ um
instrumento de gestiv, que organiza, regula e norteia a execugio das
agbes na perspectiva do SUAS.

Parégrafo Unico - Cabe a SMAS a elaboragdo do Plano Municipal de
Assisténcia Social - PMAS, por um periodo de 04 {quatro) anos, que
devera ser submetido  aprovagao do CMAS.

Art. 32 - O financiamento da politica de Assisténcia Social serd
dmalhadn no processo de plancjamento, por meio do Orgamento

sanual e anual, expr do ¢ autorizando a projegdo das receitas ¢
oslumtsdepstosnos, it e atividad pela SMAS,
com aprovagio do Conselho Municipal de Asssslfmu Social - CMAS.

§ 1° Os instr de planej; 0 org grio, na administragio
piiblica, se desdobram no Plano Plurianual - PPA, na Lei de Diretrizes
Orgamentdrias - LDO ¢ na Lei Orgamentiria Anual - LOA.

§2° Os instr os de planej ario devem I
a apresentaglio dos programas ¢ das agbes, considerando os planos de
assisténcia social, os niveis de complexidade dos servigos, programas,
projetos ¢ beneficios.

§3°0 orgamento da Assisténcia Social deverd ser inserido na proposta

de Lei Orgamentdria, na fungdo 08 - Assisténcia Social, sendo os

recursos destinados is despesas correntes e de capital relacionadas aos

servigos, programas, projetos e beneficios governamentais e ndo

governamentais alocado no Fundo Municipal de Assisténcia Social ¢
do como unidade org ria.

Art. 33 - A SMAS organizari o Sistema de Viglincia Social,
M onitoramento ¢ Avaliagio da Assisténcia Social de Canarana com a
responsabilidade de:

| - produzir e sistematizar informagdes, indicadores ¢ indices
territorializados das situagdes de vuinerabilidade ¢ risco social ¢
pessoal que incidem sobre familias c/ou pessoas nos diferentes ciclos
de vida;

1l - criar uma matriz de indicadores que permita avaliar a eficiéncia e
eficicia das agdes previstas no Plano Municipal de Assisténcia Social;

11 - dar divulgagio sos resultados do Plano Municipal de Assisténcia
Social;

IV - realizar estudos, pesquisas e diagnosticos;

V - monitorar ¢ avaliar os padrdes ¢ a qualidade dos servicos da
assisténcia social, em especial dos abrigos, para os diversos segmentos
etdrios.

Pardgrafo Unico - Entende-se por situsgbes de vulnerabilidade social
¢ pessoal as que decorrem de perda ou fragilidade de vinculos de
afetividade, pertencimento e sociabilidade; ciclos de vida; identidades
estigmatizadas em termos étnico, mhural c semal desvmtnpn
pessoal ltante de deficiéncias ¢ pela
pobreza efou no acesso is demais polftu:as plblicas; uso de
substéncias psicoativas; diferentes formas de violéncia advinda do
niicleo familiar, grupos ¢ individuos; inserglo precdria ou ndo inser¢io
no mercado formal e informal de trabalho; estratégias e alternativas
diferenciadas de sobrevivéncia que podem representar risco pessoal ¢
social.

Art. 34 - O relatério de gestio destina-se a sintetizar e divulgar
informagdes sobre os resultados obtidos e sobre a probidade dos
gestores do SUAS as instincias formais do SUAS, ao Poder
Legislativo, a0 Ministério Piblico ¢ & Sociedade come um todo.

§ 1° O relatério de gestdo deve avaliar o cumprimento das realizagdes,
dos resultados ou dos produtos, obtido em fungio das metas
prioritdrias, cstabelecidas no Plano de Assisténcia Social e consolidado
em um Plano de Agio Anual.

§2° A aplicagio dos recursos financeiros em cada exercicio anual deve
ser elaborada pelos gestores ¢ submetida ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS.

SECAO HI

DA GESTAO DO TRABALHO NO SUAS

Art. 38 - Sio responsabilidades e atribuigdes do Municipio para a
gestiio do trabalho no mbito do SUAS, conforme a NOB-RH/SUAS:

1 - destinar recursos financeiros para a drea, compor os quadros do
trabalho especificos ¢ qualificados por meio da realizagdo de concursos
puiblicos;

11 - instituir ¢ designar, em sua estrutura administrativa, setor ¢ equipe
responsdvel pela gestiio do trabalho no SUAS;

11T - elab um diagnéstico da sil
em sua drea de atuagio;

do de gestdo do trabalho existente

IV - contribuir com a esfera federal, Estados ¢ demais municipios na
definiglio ¢ organizagio do Cadastro Nacional dos Trabalhadores do

SUAS;

- aplicar Cadaalm Nnmoml dos Tmbailudurr;s do SUAS. em sua
hme i entidads de
assisténcia social e 0s servigos, programas, prnjaos [ bmcﬁcms
existentes;

VI - mlu—ea.‘mnenlaroCadmm Nu:mnal don Trabalhadores do
SUAS, de modo a viabilizar o diagndstico, ) € i
duscmd@sdamdeptiodombdhopmamhzmdos
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servigos socioassistenciais, bem como seu controle social.

Art. 36 - Cabe ao Municipio assegurar os recursos humanos
necessdrios ao funcionamento do SUAS CANARANA, em
conformidade com a legislagiio vigente.

Parigrafo finico - O Municipio poderd criar, por meio de Decreto,
incentivos diferenciados para trabalhadores da assisténcia social cujo
servigo oferega riscos # vida e saide, sem prejuizo das conquistas da
legislaghio social ¢ trabalhista e de outros incentivos concedidos pelo
M unicipic.

Art. 37 - Os trabalhadores da assisténcia social das instituigdes
parceiras abrangidas pelo SUAS CANARANA deverdo ter formagio e
titulagdo, conforme disposicdo da NOB-RH ou legislagio pertinente.

Art. 38 - Fica instituido o Programa de Formagio Continuada em
Assisténcia Social com o objetivo de contribuir para o constante
aperfeigoamento,  qualificacio ¢ formagio  profissional  dos

balhad ver is ¢ ndo gover is € dheiros que
atuam no SUAS CANARANA,

Parigrafo Unico - O Programa de Formagio Continuada em
Assisténcia Social de que trata este artigo deverd ser desenvolvido em
parceria com o Departamento de Recursos Humanos e outros 6rgios
de fi do e gestdo, em esp ial a Secretaria de Estado de Trabalho ¢
Assisténcia Social - SETAS.

SECAO IV
DO FINANCIAMENTO
Art.39-0i de gestdo { do SUAS CANARANA ¢é

o Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, criado pela Decreto
Municipal n® 304, de 22 de abril de 1996, vinculado & SMAS e
estruturado como unidade Orcamentaria.

Art. 40 - Cabe & SMAS, como érgio responsavel pela coordenagdo da
Politica Municipal de Assisténcia Social, a gestdo do FMAS, sob
orientagio, controle ¢ fiscalizagdo do CMAS.

Art. 41 - A transferéncia de recursos do FMAS processar-se-d
mediante convénios, contratos, acordos, ajusies ou atos similares,
obedecendo A legislagio vigente sobre a matéria e em conformidade com
os planos aprovados pelo CMAS.

Art. 42 - O Fundo Municipal dos Direito da Crianga ¢ da Adolescéncia
. FMCA, crisdo pela Lei Municipal n° 1038/2012, de 21 de novembro
de 2012, que dispde sobre a politica de atendimento a0s Direitos da
crianca ¢ do adolescente no Municipio de Canarana tem o objetivo de

captar recursos para fu agbes  gover is e ndo
governamentais voltadas is criancas ¢ adolescentes em situagio de
risco pessoal ¢ social.

§ 1° O FMCA ¢ vinculado a SMAS ¢ estruturado como Unidade
Orgamentdria.

§2°0 FMCA segue as regulamentacdes estabelecidas pelo CMDCA.
Art. 43 - A SMAS realizard estudos e propord medidas legislativas
visando implantar formas de financiamento, de repasse e de prestagio
de contas mais dgeis e eficientes as entidades socials integrantes do
SUAS.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 44 - As despesas decorrentes da presente Lei correrfio por conta
do orgamento da Secretaria M unicipal de Assisténcia Social.

Art. 45 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogando

disposigdes em contririo.
Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Mato Grosso,
04 de fevereiro de 2014.
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