ESTADO DE MATO GROSSO

Prefeitura Municipal de Canarana
CNPJ 15.023.922/0001-91

Decreto Municipal n.° 3362/2022
De 12 dezembro de 2022

Aprova o Plano Anual de Auditoria Interna -
PAAI, da Controladoria do Sistema de Controle
Interno do Municipio de Canarana-MT, para o
exercicio de 2023, conforme anexo uUnico e da
outras providéncias.

Fabio Marcos Pereira de Faria, Prefeito Municipal de Canarana, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais;

Considerando que o Sistema de Controle Interno é exercido em obediéncia
ao disposto na Constituicdo Federal, nas normas gerais de direito
financeiro contidas especialmente na Lei Federal n° 4.320/1964, na LC
101/2000, bem como nas normas especificas do Tribunal de Contas do Estado
de Mato Grosso — TCE-MT;

Considerando a Lei Municipal n°® 822/2007, com as alteracdes, que dispode
sobre o Sistema de Controle Interno deste Municipio, e ainda, o Decreto
Municipal n° 2294/2013, de 09 de agosto de 2013, que regulamentou a
aplicacdo da Lei Municipal n°® 822/2007;

Considerando que a Instrugcdo Normativa SCI N° 02/2013 dispbde sobre os
procedimentos para a realizacdo das auditorias internas;

Considerando que a Portaria n°605/2015 dispbde sobre as diretrizes das
atividades da Coordenadoria de Controle Interno do Municipio de Canarana
e d& outras providéncias;

Considerando que o Sistema de Controle Interno Municipal wutiliza a
auditoria como uma de suas técnicas de trabalho;

Considerando que a auditoria visa avaliar a gestdo publica, pelos
processos e resultados gerenciais, e a aplicacdo dos recursos publicos;

Considerando que as atividades de competéncia da Unidade de Controle
Interno terdo como enfoque principal a avaliacdo da eficiéncia e eficacia
dos procedimentos de controle adotados nos diversos sistemas
administrativos;

Considerando que o Plano Anual de Auditoria Interna - PAAI serd executado
no ano de 2023, visando atender aos dispositivos legais e regulamentares
e as orientacdes do TCE-MT,

DECRET A:

Art. 1° Fica aprovado o Plano Anual de Auditoria Interna - PAAI - para o
exercicio 2023, da Coordenadoria do Sistema de Controle Interno deste
Municipio de Canarana-MT, conforme Anexo Unico.

Art. 2° Caberd a Unidade de Controle Interno prestar os esclarecimentos e
orientacdes a respeito da aplicacdo dos dispositivos deste Decreto.
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Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-
se todas as disposicgdes em contréario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Mato Grosso, em 12
de dezembro de 2022.
FABIO MARCOQS Assinado de forma

PEREIRA DE digital por FABIO
FARIA:8884484 gé\RCOS PEREIRA

6187 FARIA:88844846187
Fdbio Marcos Pereira de Faria
Prefeito Municipal
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PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA
EXERCICIO 2023

Adelina Rosa Rodrigues — Técnica em Controle Interno
Cleidiane dos Santos Silva - Técnica em Controle Interno

Rua Miraguai, 228 - Fone 66-3478-1200 CEP 78640-000 - Canarana-MT
Email - controleinternocanarana@gmail.com
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I- INTRODUGAO

Diante da necessidade de realizacdo de auditoria
interna na Administracdo Direta, Indireta, Fundo Municipal
de Previdéncia dos Servidores - PREVICAN, em conformidade
com a Lei Municipal n°® 822/2007 e alteracdes, com o Decreto
n. 2294/2013, com as Instrucdes Normativas do Controle
Interno, com a Resolucdo Normativa n° 26/2014 -TP do TCE-MT
e demais legislacdes pertinentes, elaborou-se o presente
PAAI - Plano Anual de Auditoria Interna para o exercicio de
2023.

II- FINALIDADE

Dispor sobre o Plano Anual de Auditoria Interna - PAAI
2023, da Prefeitura Municipal de Canarana-MT, dos seus
procedimentos e d& outras providéncias.

I. Considerando, que o Sistema de Controle Interno é
exercido em obediéncia ao disposto na Constituicédo
Federal, nas normas gerais de direito financeiro
contidas na Lei Federal 4320/64, Lei Complementar
101/2000, Lei orgénica do municipio, demais
legislagdes, bem como normas especificas do TCE/MT.

ITI. Considerando a Portaria 605/2015, de 25 de novembro de
2015 que dispde sobre as diretrizes das atividades da
Coordenadoria de Controle Interno do municipio de
Canarana e d& outras providéncias.

IIT- DO PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA

S&o objetivos pretendidos com a execucdo do Plano Anual
de Auditoria —-PAAI/2023:
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a) avaliar a eficiéncia e o grau de seguranca dos controles
internos existentes;

b) verificar a aplicacdo das normas internas, da legislacéo
vigente e das diretrizes orcamentdrias tracadas pela
Administracédo;

c) avaliar a eficiéncia, a eficdcia e a economia na
aplicacdo e utilizacdo dos recursos publicos;
d) verificar e acompanhar o cumprimento das

orientacdes/determinacdes do TCE-MT;

e) apresentar sugestdes de melhoria apds a execucdo dos
trabalhos de auditoria, visando a racionalizacdo dos
procedimentos e aprimoramento dos controles existentes e, em
ndo havendo, implanta-1los.

IV-= CONSIDERAGOES GERAIS

Os resultados das atividades de auditoria serdo levados
ao conhecimento dos responsaveis pelas areas envolvidas para
que tomem conhecimento e adotem as providéncias que se
fizerem necessarias. As constatacodes, recomendacdes,
pendéncias, fardo parte do relatédrio de auditoria.

O cronograma de execucdo de trabalhos de auditoria
poderd ser alterado, suprimido em parte ou ampliado, em
funcdo de fatores externos ou internos gque venham a
interferir na sua execucéo.

V- PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA

A seguir, anexamos o Cronograma de Atividades para o
exercicio 2023.

Canarana-MT, 12 de dezembro de 2022.

Adelina Rosa Rodrigues Cleidiane dos Santos Silva
Técnica em Controle Interno Técnica em Controle Interno
MAT. 5289 Port.001/2015
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PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIA INTERNA -
Cronograma de Atividades - PAAI 2023

UNIDADE AUDITADA MES REFERENCIA - 2022

Prefeitura Municipal de Canarana

N° SISTEMA 415]6|7]8|9]10]11]12

1 | Sistema de Controle Interno - SCI

2 | Sistema de Compras, Licitagdes e Contratos - SCL

3 | Sistema de Transportes — STR Al A A
4 | Sistema de Projetos e Obras Publicas — SOP A A

5 | Sistema de Tributos — STB A|lAlA| A
6 | Sistema de Esportes e Lazer - SEL

7 | Sistema de Planej. e Orcamento — SPO

8 | Sistema de Administracdo de RH — SRH

9 | Sistema de Controle Patrimonial - SPA

10 | Sistema de Previdéncia Prépria — SPP

11 | Sistema de Contabilidade — SCO

12 | Sistema de Convénios - SCV

13 | Sistema de Educacdo — SEC

14 | Sistema de Salde — SSP

15 | Sistema Financeiro — SFI

16 | Sistema do Bem Estar Social — SBE

17 | Sistema de Comunicag¢éo Social — SCS

18 | Sistema Juridico — SJU

19 | Sistema de Servigos Gerais - SSG

20 | Sistema de Tecnologia da Informac&o — STI

21| Sistema de Meio Ambiente e Agricultura - SMA Al A

22 | Sistema de Comércio e Industria - SIC

ATIVDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

a) Realizacdo de Monitoramento para Avaliar as atividades de Controles Internos em Gestédo de frotas, ,Logistica de
Medicamentos, Merenda Escolar b) Realizacdo de monitoramento para Avaliar as atividades de Controles Internos
em Gestédo Financeira Municipal c¢) Monitoramento nas atividades em Nivel de Entidade e Compras Contrata¢des
d)Revisdo de Instru¢des Normativas solicitadas e Acompanhamento preventivo em Departamentos; e) Elaboracdo de
Parecer do 1° e 2° Semestre da Administracdo Direta e Indireta do municipio, PREVICAN e Prefeitura Municipal),
atendendo as exigéncias da Resolu¢cdo Normativa do Tribunal de Contas RN n° 033/2013, art. 2°, § 21, Il);; f)

Verificagdo e avaliacdo de adogcdo de medidas para assegurar o cumprimento dos limites e procedimentos
estabelecidos pela Lei Complementar n°® 101/00; g) Acompanhamento de pratica de atos e a ocorréncia de fatos da
responsabilidade de agentes publicos, com vistas a assegurar sua legalidade e regularidade ou a responsabilidade
dos agentes; h) Atestar a consisténcia dos dados contidos nos relatérios de gestdo; e Propor a instauragdo de
sindicancia ou de inquérito, quando recomendavel face a natureza da irregularidade apurada i) emisséo de pareceres
em admissdo de pessoal, aposentadorias e pensdo por morte j)Emissdo de parecer em Processos seletivos e
Concurso I) Acompanhar a Gestdo Patrimonial m)Verificar as melhorias das solugdes indicadas para sanar problemas
detectados n)Apontar, Orientar e indicar solugbes em falhas encontradas o)Desempenhar outras atividades

estabelecidas em Lei ou que decorram das atribuig6es do cargo.
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