ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeitura Municipal de Canarana

CNPJ 15.023.922/0001-91

V) Lei Complementar n® 081/2009

0&%"(}' De 12 de maio de 2009

o
*fj; Dispbe sobre a criagdo do cargo de
Auxiliar de Sala na Secretaria
Municipal de Educagdo e alteragao nas
Leis Complementares n® 057, de 24 de
outubro de 2005 e 062, de 19 de
dezembro de 2005.

= Walter Lopes Faria, Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais,

Fagco saber que a Cémara de Vereadores aprovou € eu sanciono a
seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica criado o cargo de Auxiliar de Sala inserido no art. 5°
da Lei Complementar n® 057/2005, da seguinte forma:

“Art. 5° Os grupos ocupacionais estabelecidos por esta Lei
Complementar tém a seguinte composigdo:

I - Grupo Ocupacional de Educadores:

g) Auxiliar de Sala.”

Art. 2° Ficam acrescentados os incisos XXVII a XLII no art. 8° da
Lei Complementar n® 057/2005, como atribuic¢des do cargo de Auxiliar
Sala:

"Art.8° Sdo atribuig¢bes especificas dos ocupantes dos
cargos do Grupo Ocupacional de Educadores:
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XXVII - auxiliar nas atividades escolares de turmas de
ensino 1infantil e de 1° ao 9° ano (conforme Lei de
Acessibilidade) ;

XXVIII - participar de brincadeiras e eventos escolares;
XXIX - participar da recrea¢do de criancas;

XXX - orientar nas atividades passadas pelos professores
titulares de turmas de ensino infantil e de 1° ao 9° ano
(conforme Lei de Acessibilidade) ;

XXXI - promover atividades pedagdgicas e recreativas,
zelando pela higiene, seguran¢a e salde dos menores;

|~ XXXII - observar diariamente o estado de saude das
criancas, verificando temperatura corporal, aspecto
geral, além de outros indicadores, para, caso
identificada alguma anormalidade providenciar
assisténcia médica especializada;

XXXIII - ministrar, de acordo com prescricdo médica,
remédios e tratamentos que ndo exijam conhecimentos
especializados;

XXXIV - realizar curativos simples e de emergéncia,
utilizando nog¢des de primeiros socorros ou observando
prescri¢bes estabelecidas;

XXXV - promover, nos hordrios determinados, a higiene
corporal e bucal das criangas;
XXXVI - promover atividades pedagdgicas e recreativas,

esportivas e artisticas, empregando técnicas e materiais
apropriados, conforme a faixa etdria, a fim de despertar
e desenvolver comportamento sadio, social e criativo
— entre os menores;

XXXVII - acompanhar e culdar dos menores durante a sua
permanéncia nas EMEIs e EMEBs, proporcionando-lhes um
ambiente tranquilo, afetuoso e seguro, bem como lhes
prestando assisténcia e orientagdo quanto & higiene,
saude e educacdo;

XXXVIII - observar e cumprir os hordrios, as normas e as
recomendag¢bes determinadas pela coordenacdo;

XXXIX - reunir-se periodicamente com a
direg¢do/coordenacdo da instituigdo e com os
profissionais da educagdo para o planejamento de
atividades e discussdo de problemas envolvendo a sua
drea de atuacdo;

XL - colaborar e participar das promo¢des e eventos
comemorativos e demais atividades extras promovidas nas
Escolas de Educag¢do Bdsica;

XLI - =zelar pelo material sob sua responsabilidade e
executar outras atividades determinadas pelo seu
superior imediato; ’
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XLII - realizar outras atividades compativeis com o
cargo.”

Art. 3° Nas tabelas de vencimentos constantes do Anexo I da Lei
Complementar n°® 062/2005 fica acrescentada a tabela para o cargo
criado da seguinte forma:

A
Sasge Ensino Médio
Nivel Vencimento
1 480,00
2 508,80
3 539,33
4 571,69
5 605,99
6 642,35
T 680,89
8 721,74
) 765,05

Art. 4° O inciso I do art. 19 e o art. 22, ambos da Lei
Complementar n°® 057/2005, que dispde sobre o Plano de Carreira dos
Profissionais da Educacdo Bé&sica do Municipio e Canarana - MT
passam a vigorar com a seguinte redagdo:

YAEE. 19 (..:di

I - Professor, Professor de Educacdo Infantil e Auxiliar]
de Educacdo Infantil, Auxiliar de Sala, trinta horas
semanais;”

“Art. 22 0s ocupantes do cargo de Professor, Professor
de Educagcdo Infantil, Auxiliar de Ensino Infantil e
Auxiliar de Sala terdo preferéncia em horas excedentes
de até cem por cento do total de sua carga hordria,
desde que haja compatibilidade de hordrios na forma da
lei,

Pardgrafo unico. As aulas excedentes a que se refere o
caput deste artigo terdo como base de calculo o
vencimento basico da carreira de cada cargo.”
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Art. 5° Fica incluso no Anexo III da Lei Complementar n° 062/2005,
que trata do lotacionograma dos Servidores da Educacdo, © cargo
criado conforme Anexo I desta Lei Complementar.

Art. 6° Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua
publicacgéo.

Art. 7° Revogam-se as disposig¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana - MT, em 12 de maio de
20009.

Prefeito Municifgal
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- Mato Grosso

- CEP 78640-000 - Canarana

- FoneFax (66) 3478-1200
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